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. Nombre de membres en exercice : 47

. Nombre de membres vo_tants préSen'ts: 17

. Nombre de membres représentés : 5
o Quorum : 21

Campaone emolois 2O25-2O26

Les membres du Conseil Académique formulent un avis favorable à la campagne
emplois 2025-2026 conformément aux propositions présentées (Cf. annexe jointe).

9 VOTE :

. Non-participation au vote : O

. Abstention : 1

. Suffrages exprimés z 2L
o Pour t 2L
o Contre : O

Besançon, le 11 décembre2025

Pour le directeur et par délégation,

Le directeur servlces

de

MAUPIN



 
 

Campagne d’emplois 2025-2026 
 
 
Rappel des postes déclarés vacants ou susceptibles de l’être au titre de la campagne d’emplois 2025-
2026 et propositions soumises pour avis au CAC du 11 décembre 2025 : 

 

Poste Motif de vacance Proposition Obs. 

PR 1456 

(N.Boudeau) 
Retraite 09/25 PR 27 (AS2M) Via art. 46-3 

MCF 376 

(P. Malecot) 
Détach. longue 
durée 

MCF 60 Fab. (DMA)   

MCF 0512 

(S. Margueron) 
Promotion PR 
09/24 

MCF 63 Electro Microsyst. 
(TF/MN2S) 

  

MCF 1481 

(M. Fontaine) 
Promotion PR 
09/24 

MCF 60 Concep. (DMA)   

MCF 1436 

(Y. Wu) 
Promotion PR 
09/25 

MCF 61 Autom. (AS2M)   

PRCE 861 

(S. Gaberel-Payen) 
Fin relation 
travail 03/26 

PRCE Anglais   

PRCE 827 

(A. Bellay) 
Décès 07/25 Sursoit d'un an pour affiner le profil au regard des 

besoins d'enseignements en LV2 et en humanités à venir 

 


